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VISION

Ouvrir des perspectives. Renforcer les
capacités des personnes.

Nous accompagnons les personnes dans
leur parcours vers le marché du travail et fa-
vorisons leur participation sociale et profes-
sionnelle. Nos offres s’adressent a des per-
sonnes aux situations de vie, expériences et
défis variés.

Nous apportons un soutien individuel, con-
cret et axé sur les objectifs. Ce faisant, nous
renforgons les compétences, la motivation,
la confiance en soi et les nouvelles perspec-
tives d’avenir.

Nos offres s’alignent sur les exigences du
marché du travail et les besoins des partici-
pants. Nous encourageons 'autonomie, la
coresponsabilité et le développement du-
rable. Nous concevons l'insertion profession-
nelle comme un processus commun qui re-
pose sur la confiance, la fiabilité et un ac-
compagnement personnalisé.

Nous associons l'insertion professionnelle a
la formation, a la durabilité et a la responsa-
bilité sociale.

NOTRE PHILOSOPHIE

Nous traitons les personnes avec respect,
estime et ouverture d’esprit. Nous croyons
aux possibilités de développement et au po-
tentiel de chaque individu. Notre collabora-
tion est marquée par I'esprit d’équipe, le sou-
tien mutuel et une communication claire.
Nous agissons de maniére professionnelle,
orientée vers les solutions et transparente.
Nous prenons délibérément en compte les
défis individuels, linguistiques, sanitaires et
sociaux. Nous renforcons les ressources
existantes, les compétences sociales et les
qualifications pratiques.

Nous veillons a la santé physique et mentale
ainsi qu’a une gestion responsable de nos
ressources. Nous abordons les conflits ou-
vertement et les traitons de maniére cons-
tructive.

APPRENTISSAGE ET DEVELOP-
PEMENT

Nous développons continuellement nos
offres. L'innovation, la formation continue et
le transfert de connaissances sont des élé-
ments centraux de notre travail. Nous encou-
rageons les compétences numériques et
créons des possibilités d'apprentissage an-
crées dans la vie quotidienne. Ce faisant,
nous nous orientons vers les changements
sociaux et les exigences du marché du tra-
vail.

Nous créons un espace propice aux idées, a
la réflexion et a I'apprentissage en commun.
La collaboration avec les entreprises et les
services spécialisés renforce les chances de
nos participants sur le marché du travail.

VISION

Nous contribuons a fagonner un monde du
travail ou la participation, I'égalité des
chances et le développement sont possibles
pour tous. En tant qu'organisation innovante
et en apprentissage permanent, nous ou-
vrons des perspectives et donnons aux per-
sonnes les moyens de trouver leur place
dans la société et la vie professionnelle de
maniere autonome.

MISSION

Nous accompagnons les personnes de ma-
niére individuelle et concréte dans leur par-
cours vers I'emploi, la formation et la partici-
pation sociale.

Grace a notre expertise, notre reconnais-
sance et notre engagement, nous renforgons
I'autonomie, les compétences et le dévelop-
pement personnel.

En collaboration avec nos partenaires, nous
créons des offres efficaces, durables et
adaptées au marché du travail.
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Valeurs :

RESPECT RESPONSABILITE

Nous traitons chaque Nous agissons avec
personne avec dignité, conscience, fiabilité
considération et et professionnalisme.
bienveillance.

PARTICIPATION DEVELOPPEMENT

Nous favorisons Nous encourageons
I'engagement social I'apprentissage,
et professionnel, le changement et
ainsi que I'égalité de nouvelles
des chances. perspectives.

CONFIANCE COLLABORATION

Nous créons des relations Nous renforgons
ouvertes, honnétes I'esprit d’équipe,
et durables. I'échange et des

partenariats

de confiance.
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